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1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov pravnickej osoby : Mestska Cast’ Bratislava- Raca
Sidlo pravnickej osoby :  Kubacova 21, 831 06 Bratislava

Statutarny zastupca : Mgr. Michal Drotovan

1CO: 00304557

Nazov zariadenia : Zariadenie starostlivosti o deti do troch rokov veku diet’at’a
Sidlo zariadenia : Thbiliska ¢. 2, 831 06 Bratislava

Pravna forma : bez pravnej subjektivity, zariadenie je sicast’ou organizacnej

Struktury Mestskej Casti Bratislava -Raca

Forma poskytovania

socialnej sluzby : ambulantna

Registrac¢né ¢islo : 111/2010/1 - soc

Veduca zariadenia : Mgr. Maria Gaalova

Tel: 02/4911 2423, 0903 541 243
E- mail : maria.gaalova@raca.sk
Webova stranka : www.raca.sk

., Ak chcete, aby boli vase deti inteligentné, citajte im rozpravky. Ak chcete, aby boli vase deti
viac inteligentné, Citajte im viac rozpravok.

Albert Einstein (1879-1955) nemecko-americky fyzik a zakladatel teorie relativity


mailto:anna.lajosova@raca.sk
http://www.raca.sk/

2. DRUH SOCIALNEJ SLUZBY

V zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata sa poskytuje sluzba
na podporu zosulad’'ovania rodinného Zivota a pracovného zivota poskytovanim starostlivosti
o diet’a do troch rokov veku, ak sa rodi€ alebo fyzicka osoba, ktora ma diet'a zverené do osobne;j
starostlivosti na zaklade rozhodnutia sudu, pripravuje na povolanie §tidiom na strednej Skole
alebo na vysokej Skole, pripravuje na trh prace alebo vykonava aktivity spojené so vstupom
alebo s navratom na trh prace alebo vykonava zarobkovi ¢innost'.

V zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov veku dietat’a sa poskytuje starostlivost’
o diet’a do troch rokov veku aj rodicovi alebo fyzickej osobe, ktora ma diet’a zverené do osobnej
starostlivosti na zaklade rozhodnutia sudu, ak
e nemdze zdovodov podla § 31 ods. 3 zabezpecit’ osobnt starostlivost’ o diet’a sama alebo
s pomocou rodiny a nie su d’alSie dovody, pre ktoré je potrebné v zdujme dietata
postupovat’ podl'a osobitného predpisu (zékon ¢. 305/2005 Z. z. v zneni neskorSich
predpisov).
e vol'né miesto nemozno obsadit’ dietat’om rodica alebo fyzickej osoby, ktord mé dieta

zverené do osobnej starostlivosti na zéklade rozhodnutia sudu, podla pismena a) alebo
odseku 1.

V zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov veku dietat’a sa poskytuju

a) bezné ukony starostlivosti o deti,

b) stravovanie,

c) vychova.
V zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata sa socidlna sluzba poskytuje
do 31. augusta bezprostredne nasledujuceho po dovfseni troch rokov veku diet’at’a.

V zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata moZno poskytovat
starostlivost’ najviac o 12 deti v jednej dennej miestnosti, ktora spifia funkciu herne a spalne; to
plati, aj ak je spaliia stavebne oddelena od herne a deti uzivaju oba tieto priestory. Pocet deti
podla prvej vety mozno zvysit najviac o tri deti, ak sa v dennej miestnosti alebo v priestoroch
spalne a herne neposkytuje starostlivost’ o diet’a do jedného roku veku.

V zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov veku diet’at’a sa sustred’'ujeme na rodinné
a pokojné prostredie, vzdjomnu doveru pre prijimatelov socidlnej sluzby ako aj pre ich
zakonnych zastupcov.

Socialna sluzba sa poskytuje do 31. augusta bezprostredne nasledujiceho po doviSeni
troch rokov verku dietat’a.

3. INSTITUCIONALNA VYCHOVA A VZDELAVANIE DETi OD NARODENIA DO
TROCH ROKOV V EUROPSKOM KONTEXTE

V 19. storoc¢i boli zalozené prvé detské opatrovne - materské Skoly a postupne sa
zakladali aj inStitacie - detské jasle pre deti mladSie ako tri roky. V Eurdpe ma inStitucionélna
predskolskd vychova a vzdelavanie dlhodobu tradicii. Koncom 20. a zaciatkom 21. storocia
nastal najvacsi rozmach. Rozne prierezové Studie v obdobi posledného desatrocia priniesli



vysledky o pozitivnom vplyve na detsky vyvin 1o rizikdch, naymd vo vztahu k detskym
jaslickam.

Vyskumy poukazali jednak pozitivne vplyvy kvalitnej inStitucionalnej vychovy na deti,
kde nie je rozhodujici vek dietata, ktory navstevuje jaslicky, ale kvalita vychovnej
starostlivosti a vybavenia tejto institucie.

Véicsinou sa vyskumy realizovali v USA, kde pomerne rychlo vzrastala zamestnanost’
u matiek deti do jedného roka. Vznikali r6zne formy starostlivosti o deti tejto vekovej skupiny.
Belsky (2006) sledoval 1364 deti do 8 rokov ich veku a zistil, ze pokial’ bola nedostato¢na
kvalita inStituciondlnej starostlivosti kombinovana s nizkou uroviiou matkinej citlivosti
vo vztahu k dietat'u, malo to na diet’a negativny vplyv.

Vysoké kvalita detskych jasli predikovala harmonické vzorce v prvych troch rokov
zivota, lepsi kognitivny a recovy vyvin deti. Vyskumom boli zistené urcité rizikd vo vzt'ahu
k vyskytu problémového spravania sa deti a ich socialnej sposobilosti.

Tak ako v minulosti, aj dnes si rodi¢ia kladu otdzku, ¢i neublizim diet’at'u, ak nastipim
do zamestnania?

Zistenia zo Svédska, kde s sucastou vzdelavacieho procesu aj detské jasle,
prezentovali kladny uZzitok pre deti (Andersson, 2003), kde pozitivne pdsobenie na deti zohrava
kvalifikovany persondl opatrovateliek deti. Ddolezity je fakt, ze cely systém podpory rodicov
s detmi posobi tak, ze sa rodi¢ia mézu rozhodnut’ podla potreby, aby doverovali tym, ktori
poskytnt vychovnu starostlivost’ a vzdelavanie ich detom a aby mohli byt lepSimi rodi¢mi.

Sucasny vyvoj v Eurdpe pozostava z toho, ze¢ EU ponechdva $tatom autonémiu tak
vo vychovnej starostlivosti o deti od narodenia do 3 rokov, ako aj vo vychove a vzdelavani deti
od 3 do Sest’ az sedem rokov. Kazdy $tat si vytvara vlastny systém socidlnej pomoci rodindm
s det'mi.

Pri zapodievani sa problematiky predSkolskej vychovy as vzdeldvania zo SirSieho
eurdpskeho hladiska, treba brat’ do tvahy stcasne a buduce potreby rodin, demografické
trendy, ekonomicky a socialny kontext.

Z dlhodobého hladiska porodnost’ klesd a dosahuje minimalnu urovent okolo 1,5, ¢o
nestra¢i ani na jednoducht reprodukciu obyvatel'stva, v Eurdépe sa meni zivot rodiny a
to v dosledku silnych vin imigrantov, ¢o vedie k rozsirovaniu etnicky ¢ kulturne zmie$anych
rodin, jednak v dosledku zmeny vo vnutri rodiny (v SR v roku 20210 - mimo manzelstva
narodenych 30% deti, pocet deti s jednym rodi¢om, meni sa trh prace, rastie zamestnanost’
zien). V Dansku naopak porodnost’ vzréstla v rokoch 1983-2008, zrejme vd’aka rodinnej
a socidlnej politike Statu, dostatku miest pre vSetky deti v jasliach, ¢i materskych Skolkach,
novy trend vznikol tym, Ze zaangazovali otcov vo vychove a matky zacali pracovat’ pri 2
ro¢nych detoch.

Velka pozornost v tzv. starych &lenskych $tatoch EU sa venuje rozvoju systému
vychovnej starostlivosti o deti od narodenia do troch rokov. Vznikaju nové institacie ako su
detské jaslové skupiny, rodinné jasle vytvorené bud’ na verejnej, sukromnej alebo dobrovolnej
baze. Jednotlivé S$taty stanovuju legislativne pravidla apoziadavky na ich zriadenie
a fungovanie.

V stvislosti s poziadavkou zabezpecit' kvalitnu vychovu a vzdelavanie deti sa za jeden
faktor povazuje pocet deti na jednu dospeltl osobu. Napriklad v Dansku je 3,2 dietat’a / na 1
dospelu osobu (v jednej skupine je 12 deti, pracuju s nimi 1-2 pedagoégovia + 2 osoby ako
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pomocnici). Vo Finku na jedného kvalifikovaného pracovnika su 4 deti, v Belgicku 6,5 dietat’a
a pod. Vychadzala som zo zbornika FFU Komenského z roku 2011 .

Na Slovensku v roku 2025 podl'a zékona o socidlnych sluzbach ¢. 448/2008 Z. z. maximalny
pocet prijimatelov socialnej sluzby v zariadeni starostlivosti o deti na jedného zamestnanca / 5
deti a percentudlny podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov 75%

4. OBSADENNOST ZARIADENIA A STATISTIKA PORODNOSTI

Celkovy ubytok obyvatel'stva Slovenka ku koncu druhého Stvrtroka 2025 bol 2184
0s0b, v porovnani s druhym §tvrtrokom 2024 sa prehibil o 1801 oséb. Na Slovensku
pokracoval ubytok obyvatel'stva, ovplyvnil ho najmi klesajuci pocet zivonarodenych deti.

V druhom Stvrtroku 2025 sa na Slovenku narodilo 10 046 zivych deti, ¢o je o 1355
menej ako v rovnakom obdobi predchadzajuceho roka.

Existujt faktory, ktoré prispievaju k tomuto javu. Jednym s najzavaznejSim faktorom je
minimdlne alebo ziadne socializovanie. Mnoho mladych I'udi nechce mat’ socialny kontakt,
nenadvézuje priatel'stvd, nemd potrebu opustit’ svoju zénu, velku Cast’ dia travi s pocitacom,
alebo mobilom. Dalsimi faktormi sG nimi finanéné t'azkosti, zmena hodnét, zniZenie poctu
deti na rodinu, menej manzelstiev, nedostatok podpory pre rodiny, ziadne alebo len minimalne
socializovanie. Tento trend sa vyskytuje v mnohych rozvinutych krajinach, vratane Slovenska.
V kazdom pripade zroka na rok je pdrodnost’ mensia a vzhladom k tomu aj obsadenost’
zariadenia je ohrozena.

Zariadenie starostlivosti o deti ma kapacitu 20 miest a v roku 2025 sa nam podarilo tuto
kapacitu naplnit’ 19,33 miesta. Ale ako po minulé roky, kedy v poradovniku bolo aj 30 deti,
ktoré sme nemohli kvdli kapacite prijat’, dnes je situdcia ind a vlastne bojujeme za kazdé dieta.
K tomu eSte prispieva fakt, Ze do materskej $kolky prijimaja deti, ktoré maju 2,5 roka a nie
vzdy st pripravené k nastupu do MS.

V tabul’ke vid’ niZSie st uvedené tidaje so Statistického tradu, kde je presne vidiet’, ako
porodnost’ klesa. V tabul'ke st uvedené tidaje zivonarodenych deti v prisluSnych rokoch.

Stvrtrok rok 2020 | rok 2021 | rok 2022 | rok 2023 | rok 2024 | rok 2025
L. 13 706 13 891 12 809 11923 11 641 10 349
1I. 13 798 14 188 13414 12 183 11391 10 046
I1I. 15574 14918 14 296 12 895 12 220 11 543
IV. 13 572 13 568 12 149 11 626 10 989 10 233
spolu 56 650 56 565 52 668 48 627 46 241 42 171




5. AKO ZVLADNUT ADAPTACNY PROCES

Aby bol adaptacny proces Uspesny je velmi potrebné dieta na tento zdsadny krok
dopredu pripravit’.

Ked’ sa rodi¢ rozhodne, Ze dieta umiestni do zariadenia, musi dietatu hovorit’ pravdu,
ni¢ nezamlCovat’, alebo hovorit’ len polopravdy. Deti st ve'mi vnimavé stvorenia a v pripade,
ze mu bolo povedané, ze je to len na chvil'u, alebo ved’ ideme len do hernicky vyvola to v nich
zmatok a pocit neistoty. Tieto pocity su silnejsie ako prechodny smutok za mamou.

Je vel'mi dobré navstivit’ zariadenie pred nastupom, aby dieta videlo, ako sa deti hraju,
ako pracuju, alebo behaji po vonku. Vedlca zariadenia vychadza rodi¢om v ustrety, prevedie
rodicov aj s dietatkom po zariadeni a pokial to epidemiologické situdcia dovoli, diet'a sa moze
zahrat’ spolu s det'mi v triede, alebo na dvore. Jednou s d’alSich napovedi je prechadzka okolo
zariadenia, viest’ pozitivne naladeny rozhovor o tom, ze tu sa budes$ chodit’ hrat’, tu sa vel'a veci
naucis, spoznas§ novych kamaratov a Ze si to uzijes.

Je veI'mi ddlezité, aby bol rodit’ vyrovnany a bez stresu, lebo diet’a to vel'mi rychlo vyciti
a stres prenesie na diet’a.

Rodicia €asto hovoria o tom, Ze ho daju do zariadenia len na par hodin, alebo len na par
dni v tyZdni.

Veduca zariadenia rodicov upozornuje na to, ze diet’a potrebuje pravidelny rezim. Urcite
asponl prvy mesiac. Akonahle je dieta zaradené do procesu uz nie je problém vybrat’ ho
na niekol’ko dni (v pripade dovolenky, choroby a pod.) Ale akonahle to budeme robit’ ¢asto,
adaptacny proces sa stale predlzuje.

Preto je dolezité, aby rodicia zvykli deti na 5 ditové zaskolenie. Zariadenie je priklonené
k moznosti, aby si deti nosili hracku, ktord im je blizka na prechodné obdobie, kym si zvykne
na odlicenie od mamy a otca. Dava to dietat'u pocit istoty a pripomina mi to domov. Dieta
casom odloZi predmet samé do policky, nakol’ko v herni sa nachadzaji mnohé farebné hracky,
ktoré ho oslovia. Pred pripravou odchodu do zariadenia si m6Ze diet'a vybrat’, ktoré pyZamko
chce, prezuvky, tasticku s ndhradnymi veci, fl'asku, ktort spolocne v obchode vybert.

Dolezity je ranny rozhovor, kde je vel'mi doleZité pouzivat’ slova ako: ,,UZi si to dnes,
dobre sa zahraj, nauc¢ sa novu pesnicku....“ Slova typu ,, Neboj sa!.“ vzbudzujt v dietati pocit
neistoty a stracaju pocit bezpecia.

DIhé Iucenie v Satni tieZ neprinasa ni¢ pozitivne, dieta place, trha to srdce, mama ma
slzy v ociach a dieta ma pocit, Ze sa robi nieco zlé. Byt pozitivne naladeny, s ismevom
a veselou naladou, zakyvat dietatu adat’ pusu, zanechd v dietati pocit, Zze bude vSetko
v poriadku. Opatrovatel’ky st tu nato, aby si vytvorili s kazdym dietatom doverny vztah a tito
situdciu zvladli tak, aby diet'a pochopilo, Ze je v dobrych a bezpe¢nych rukach. Pokial’ rodi¢
ziska doveru v opatrovatel’ky a vo svojom diet’ati, Ze to zvladnu, ta je to prospesné pre obe
strany.

Odporacania:
e vymysliet’ ritudl ako sa budeme v zariadeni lucit’, aby prichody prebehli ¢o najl'ahsie,
o kratke vety:..... ,,[ibim ta... ked’ sa vyspinkas, pridem, uzi si dneSny den...*,
® po puse a objati sa treba vzdialit’,
¢ hovorit detom pravdu, nie polopravdy,



e spoznat jaslicky,

e pravidelnost,

e obl'ubeny predmet,
e samotnd priprava.

V zariadeni starostlivosti o deti prebieha adaptany proces tak, aby si dieta postupne
zvykalo na kolektiv, prostredie a opatrovatel’ky. V prvé dva dni pride dieta do kolektivu
na 1 hodinu. V pripade, Zze za¢ne vnimat’ deti, hracky a opatrovatel’ky, adapticia sa posuva
na 2 hodiny. Pokial je vSetko v poriadku diet’a piaty den adaptacie v zariadeni do 12 tej hodiny
spolu s obedom, potom po vikende prvy dei je v zariadeni do 12 tej spolu s obedom a ked’ je
vSetko v poriadku d’alsi dei uz v zariadeni spi.

V pripade, Ze¢ je diet’a stale nespokojné, vieme adaptaény proces predizit. Dolezité je,
aby diet’atko chodilo do zariadenia spokojné, Stastné a bez stresu.

Veduca zariadenia denne s rodi¢mi komunikuje, posiela s6lové fotky, ako sa diet'atko
prejavuje. Opatrovatel’ka denne informuje zdkonného zéastupcu o priebehu casu strdveného
dietat’a v zariadeni.

Pri prijati dietat’a - vyplnenie dotaznika novoprijatého diet’ata, kde sa opatrovatel’ky
oboznamia srodinnou anamnézou, zdravotnym stavom, zru¢nostami, spankovym a
stravovacim rezimom dietat’a.

Postupnymi krokmi, vhodnymi metédami a technikami zarad’ujeme dieta do procesu.
Prioritou zariadenia je vytvorenie takych podmienok a stratégie, ktoré vedu k spokojnému
priebehu adaptacie dietat’a.

Dolezité¢ je uviest v dotazniku novoprijat¢ho dietata vSetko ani¢ nezamlcovat'.
Potrebujeme dieta spoznat’ a vediet, ¢o je pre neho najlepSie. Vel'mi doblezité je uviest' aj
zdravotny stav dietat’a. Pokial’ mé rodi€ podozrenie, Ze diet’a sa inak sprava prislu$ne k svojmu
veku, je na mieste na tento problém upozornit, aby sme vedeli reagovat’ a nastavit’ vychovny
proces a pristupovali k diet’at'u individualne.

V pripade, Ze sa dieta nevie prisposobit’ na nasim vychovnym metédam a nevieme
zaruCit’ zlepSenie jeho kognitivnych schopnosti, vieme odporucit’ $pecializované centra CVI -
Centrum vcasnej intervencie komplexnej diagnostiky, kde bude vypracovana sprava ako
najlepSie deticky stimulovat’ u nas a v doméacom prostredi. VSetci mame zaujem im pomoct’
najlepsie ako sa da v danej chvili.

Veduca zariadenia poskytne pre Specialistu spravu o celkovom priebehu dna
konkrétneho dietata a o jeho spravani.

Hlavnou ulohou zariadenia je vytvorit’ vhodné metody a stratégie pre pokojny priebeh
adaptacie. Velmi dolezitd je dovera medzi opatrovatelkami a detmi a taktiez medzi
opatrovatel’kami a rodinnymi prisluSnikmi. Denne st rodicia informovani o priebehu adaptacie
a informovanost’ pretrvava aj pocas celého Skolského roka.

Daévera je lepidlom Zivota. Je to najdolezitejsia zlozka efektivnej komunikacie. Je to zakladny
princip, ktory drzi vsetky vztahy. — Stephen Covey



6. PRIEBEH DNA POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

V zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov veku dietat’a bola poskytovana socialna
sluzba pre deti od 1 do 3 rokov veku dietat’a. V naSom zariadeni sa neposkytuje socialna sluzba
pre dieta, ktoré nema este jeden rok, nakol’ko nemame k dispozicii mlie¢nu kuchyiu.

V naSom zariadeni starostlivosti o deti bola poskytovana socialna sluzba ambulantnou
formou, pocas pracovnych dni v ¢ase od 06:30 hod. — 17:00 hod.

06:30 hod. - 08:00 hod. — prijimanie deti, zdravotny filter, prijaté deti su v herni a hraja sa, pripadne
oddychuju

08:15 hod. - 08:30 hod. — ranné cvicenie, tancovanie a rozvoj hrubej motoriky

08:30 hod. - 09:00 hod. — desiata, kde malé deti si kimené opatrovatel’kou a vacsie deti u¢ime
k samostatnosti v stravovani pod dohl'adom

09:00 hod. - 09:15 hod. — hygiena, umyvanie ruk, ¢istenie zubov

09:15 hod. - 10:00 hod. — vychovné zamestnanie, pracovna ¢innost’ spojena s mal'ovanim, lepenim,
tvarovanim, k danej pracovnej téme, ucime deti riekanky a pesnicky

10:00 hod. - 11:15 hod. — pobyt vonku spojeny s hrami, pripadne prechadzka po okoli spojena
s dopravnou vychovou, $portové hry a pod. Deti maju k dispozicii
rozne hracie pomdcky

11:30 hod. - 12:00 hod. — obed spojeny s kimenim malych deti a u¢eniu k samostatnosti pri stravovani
pod dozorom opatrovateliek

12:00 hod. - 12:15 hod. — hygiena

12:30 hod. - 14:00 hod. — spanok a odpocinok v bezpecnych postiel'kach

14:00 hod. - 14:15 hod. — hygiena

14:30 hod. - 15:00 hod. — olovrant spojeny s kimenim malych deti a uceniu k samostatnosti pri
stravovani pod dohl'adom

15:00 hod. - 17:00 hod. — voI'né hry deti, odovzdavanie deti zakonnému zastupcovi



7. PROGRAM STAROSTLIVOSTI A VYCHOVY DETi VO VEKU 3 ROKOV

Program starostlivosti a vychovy deti do troch rokov veku dietata je zamerany
na vSestranny harmonicky rozvoj, podporu fyzického zdravia, rozvoj reci, myslenia
a socializaciu formou hier.

Ciel'om je vytvorit’ bezpecné prostredie, podporit’ samostatnost’ a ul'ah¢it’ adaptaciu
v kolektive pod dohl'adom kvalifikovanych opatrovateliek, pricom zohl'adiiujeme individualne
potreby kazdého diet’at’a.

Nase zariadenie je prisposobené pre rozvoj a ucenie, hranie a zdbavu. Triedy su plné
hraciek, farieb a pomdcok, ktoré prispievaji rozvoju dietata. V tomto veku je sulad
starostlivosti a vychovavania vel'mi délezity, nakol'ko zivotné situdcie prispievaju ku vychove
a rozvoju a postupne a spolocne sa tvaruje organizovana forma prace.

Zakladnou ulohou vychovy deti je:
e podporovanie a obohacovanie spontadnneho prejavu dietat’a vzhI'adom na okolie
e stanovenie hranic a pravidiel, nasledne ich dodrziavanie reSpektovanim individualnej
jedinecnosti v odhalovani sveta a rozvoja
e zachovanie a upevilovanie zdravia deti
o reSpektovanie Specifik veku a individudlnych potrieb dietat’a
e podporovanie rozvoja recovych schopnosti
e motivovat dieta ku kreativite
e utvarat prajnu socialno-citova klimu, podporovat’ rozvoj empatie
e podporovat’ k nadvdzovaniu kamaratskych vztahov a vzdjomnej ochrany

8. VYCHOVNE STRATEGIE, METODY, PRINCIPY A PROCES VYCHOVAVANIA
DETI DO TROCH ROKOV

Pre uspesné dosiahnutie cielov a zamer vhodne volend stratégia ako isty zamyslany
a uplatiiovany postup. Vhodna stratégia dava procesu Specificki podobu a pomocou vhodne
zvolenych metdd a technik vieme dosiahnut’ rovnaky ucel vyuzitia a vysledky. Nastavenia
metod sa vyberaju podl'a subjektu (vychovavaného diet'at’a) a prisposobuju sa urovni rozvoja
daného jedinca. Stratégia otvoreného vychovného postupu a konkrétnymi metdédami ako je
napr. metdda presviedCania a pod. je zamerand na vychovavanie aktivneho a zodpovedného
obcana. Vychovné stratégie je zrkadlom spolo¢nosti dospelych. Vychovny princip je
zakladnym pravidlom konania, zédkladnou normou, podstatou a vychodiskom. Opatrovatel’
vychovava diet’a s najlepSim vedomim, zamerne a a nesie zodpovednost za cielené vychovné
procesy. Podl'a zvolenej stratégie a urcenej metdody dosahuje vychovné ciele, ktoré vedu
k uspeSnym vysledkom vychovavania.

Komunikacia v procesoch vychovdvania ma byt jasna, stru¢nd a konkrétna.
ZrozumiteI'nd komunikécia zabranuje zmétku a umoznuje dietat'u upriamit’ svoje konanie na
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to Co sa smie a nato ¢o sa nesmie. Pre opatrovatel’ku je dolezité, aby si uvedomovala vyznam
a hodnotu svojich slov a ich dopad konania vychovavaného diet’a.

Co je dolezité si uvedomit, e dieta, ktoré je vychovavané v zariadeni, kde su mu
urcované pravidla, mantinely a hranice nemusia koreSpondovat’ s vychovou rodica. Preto je
vel'mi dolezita komunikacia medzi opatrovatel’kou a zakonnym zastupcom, aby sa vo vychove
a nastaveni pravidiel nastavili rovnaké metody. Z poslednych rokov je vidiet’ stale Castejsi
rozpor vo vychove v zariadeni a vdomacom prostredi. Rodi¢ia zacinaju pouzivat’ vychovu
,volna vychova® , kde sa Casto stava, ze dieta moze robit’ vSetko ¢o chce a potom je tazké
takémuto dietat'u uréovat pravidla a vychovévat ho. Casto sa stretavame u zakonného zastupcu
s neaxeptovanim nasich poziadaviek vo vychove a ur€ovani pravidiel pomocou ktorych vieme
naucit’ diet’a hraniciam, ktoré budu deti potrebovat aj v d’alSom svojom zivote. Preto sa neustale
snazime o vzajomnu komunikéciu, kde neustale vysvetlujeme, Ze je to pre dobro dietata.
Posledné slovo ma aj tak rodi€ a je uz len na nom, €o si s naSich poznatkov zoberie a vyuZije to
ku vychove svojho diet’ata.

Vychovné a odborné Cinnosti v zariadeniach starostlivosti o deti zahfiiaji komplexnti
starostlivost zamerani na adapticiu, socializéciu, rozvoj, edukaciu a psychicki podobu
a rozvoj zakladnych zru€nosti dietat’a.

Vychovné ¢innosti spojené s roznymi metddami:
e Rozvojreci (Citanie z knizky, spievanie, recitovanie, popisovanie vSetkych ¢innosti)
e Rozvoj jemnej a hrubej motoriky ( cvicenia , uchop, chddza, koordinacia)
e Sebaobsluzné navyky (hygiena, pouZivanie toalety, umyvanie ruk, zubkov,
stravovanie, obliekanie, obuvanie)
e Socializacia ( reSpektovanie inych deti a dospelych, hra, u€enie a tvorba v kolektive)
Odborné a obsluzné ¢innosti:
e Pedagogicka diagnostika monitorovanie a priebezné hodnotenie vyvinu diet'at’a)
e Ogetrovatel'skd  starostlivost (  monitorovanie = zdravotného stavu a
zabezpecenie spankového rezimu)
e Zékladné poradenstvo ( konzultacie so zdkonnymi zastupcami o priebehu dané¢ho
diia, o spravani dietat’a, potrebach diet'at’a a napredovani)

9. VYCHOVNE POSOBENIE A ODBORNE CINNOSTI

V Slovenskej republike v stcasnosti starostlivost’ o deti najmladSej generacie (rany vek)
spada pod MPSVaR SR. Rezort socialnych veci pri vychovnom programe vidi predovSetkym
poskytovanie socialnych sluzieb rodicom a rodinam.

Cielom v etape vychovavania deti raného veku ide o nadobudnutie rozmanitych
sktisenosti a poskytovanie takych vychovnych hodnotovych podnetov, ktoré zvysia prirodzent
detskt zvedavost’ a tiZbu nieCo nové sa naucit, nieCo nové objavit, spoznavat nove deti,
dospelych ale aj samych seba. Preto je vel'mi dolezity individudlny pristup, ku kazdému dietatu
na zaklade roéznorodosti. Na zéklade zapojenia deti do ucenia je mozné aktivovat’ a rozvijat’
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potrebné procesy. Pomocou tohto zapojenia vieme zistit’ pripadné odchylky a pouzit’ Specialnu
individudlnu podporu ku dosiahnutiu konkrétneho daného ciel’a.

Na druhej strane praca v kolektive umoziuje detom rozvijat’ si svoju socidlnu stranku

na béze ucenia v spolupraci s inymi v rdmci spoluZitia.

Cielom zariadenia starostlivosti o deti je sustavne a zdmerne podporovat’ zmyslovy,

intelektovy, telesny, emociondlny, zmyslovy a socidlny rozvoj dietat’a.

Hlavné ciele vychovného pdsobenia:

podpora dietat’a v utvarani pozitivneho a vyvazeného sebaobrazu
reSpektovanie rozdielov v porovndvani s inymi

sebestacnosti a samostatnosti

postupnom ovladani svojho tela, pohybu a koordinacie

udrzanie rovnovahy, pozornosti

kontrola svojho spravania v ovladani emdcie vo svojom konani

podpora komunika¢nych schopnosti pomocou ¢itania, hovorenia, spievania
pozorovanie blizkeho okolia, objavovanie novych predmetov, objektov
utvaranie socialnych vztahov

rozvijanie postojov suvisiace s hygienou, zdravim, stravou, ochranou a bezpe¢nostou
v sebaobsluznych ¢innostiach a v pomoci inym

rozvijanie tvorivosti v praktickom konani

rozvijanie cudzojazy¢nych spdsobilosti formou hry

K dosiahnutiu ciel’a je potrebné, aby opatrovatel’ka pristupovala ku kazdému dietatu

individuélne na zéklade jeho veku a schopnosti, aby réznymi metédami a postupmi dokézala
dieta motivovat’ k rozvijaniu jeho samého. Pldnovanie a priprava, realizcia a vyhodnotenie
opatrovatel’ku zavidzuje byt zodpovednou. Zaujat’ dieta pri €innosti dava obrovsky zmysel
k napredovaniu diet’at’a a k jeho rozvijaniu.
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10. OBSLUZNE CINNOSTI

Upratovanie a dezinfekcia priestorov:

Vsetky priestory boli pravidelne upratované, dezinfikované. V zariadeni sa nachadzaji
dve triedy, ktoré pozostavaju s herne, spalne, kipel'ne, na poschodi sa nachadza jedalen pre
deti, Satna pre zamestnancov, miestnost’ pre upratovacky, izolacnd miestnost’, miestnost’ pre
postel'nu bielizen a na prizemi sa nachadza okrem triedy, Satiia pre vSetky deti, sklad, kancelaria
veducej zariadenia.

Ku vSetkym pracovnym ¢innostiam je vytvoreny harmonogram upratovania, ktory je
riadne zaznamenany v prevadzkovom poriadku.
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Vonkajsie priestory:

Aredl zariadenia bol pravidelne koseny, v jesennych mesiacoch zhrabany od listia a v zimnych
mesiacoch boli chodniky odhrabavané.

Hracie prvky su pravidelne umyvané a dezinfikované.

Pranie, Zehlenie, udrzba bielizne:

Postel'nu bielizen, uteraky, utierky, podbradniky, navleky pre navstevy boli pravidelne prané a
zehlené v pracovni, ktora sa nachadza priamo v areali MS Tbiliska.

Stravovanie a pitny rezim:

Stravovanie pre deti s prihliadanim na ich zdravotny stav bolo zabezpecené od zariadenia
$kolského stravovania pri MS Tbiliska 2 Bratislava, nachadzajiice sa priamo v objekte MS.
Strava bola podavana priamo z kuchyne vytahom v $pecidlnych termo nadobach do kuchynky
zariadenia. Strava bola vyddvana podla zasad spravnej vyrobnej praxe — HCCP. Za kvalitu,
mnozstvo podavanej stravy, technologické postupy, hygienicki a zdravotni nezavadnost
pouzitych potravin a ndpojov bola zodpovedna veduca zariadenia Skolského stravovania.

V zariadeni starostlivosti o deti sa poskytoval aj celodenny pitny reZim v stilade so zasadami
zdravej vyzivy vo forme odstatej vody, Caju, kakaa, kde napoje boli vlazné v zimnych
mesiacoch teplé.

V zariadeni starostlivosti o deti mali deti k dispozicii celodenny pitny rezim vo forme detskych
fl'asi s pitnou vodou, tak ako v interiéri, tak aj v exteriéri.

11. SPOLUPRACA A SPATNA VAZBA S RODINOU

Pre mamu aj otca je vel'mi naro¢né prijat’ skutocnost’, Ze ich diet’a za¢ne navstevovat
zariadenie, a koncia sa dni, kedy svoj Cas travili spolu. A tak ako je to tazké pre rodi¢ov deti,
tazké to maju aj samotné deti. Ci chceme, ¢&i nie, je to pre nich stresujiice a preto je velmi
dolezité, aby vznikla vzajomné dovera. Bez dovery by to nemohlo fungovat’. Spokojnost’ deti
a rodicov je prioritou.

Preto je pristup ku kazdej mladej rodine, ktora sa rozhodne dat’ dieta do zariadenia
individualny.
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Prvym a vel'mi délezitym je rozhovor s vedlicou zariadenia, ktord pri telefonickom
rozhovore, alebo osobnom stretnuti pristupuje k rodi¢ovi s laskou, porozumenim a vysvetli cely
proces podmienok prijatia dietata do zariadenia, o adaptaénom procese, ako prebiecha den
v jaslickach a odpoveda na vsetky otazky, ktoré su jej kladené.

V pripade, Ze sa chcu rodicia pozriet’ na priestory zariadenia a epidemiologicka situacia
to dovoli, veduca zariadenia rodicov sprevadza a popisuje kazdu miestnost’.

Po prijati dietat’a do zariadenia bol zdkonny zastupca denne informovany o priebehu
dina osobnym kontaktom, telefonicky s opatrovatel’kou, vedicou zariadenia. Zariadenie
starostlivosti o deti ma vytvoreni sitkromnt skupinu na Facebooku, kde bola dennd ¢innost’
zachytena na fotografiach, taktiez kde boli rodi¢ia informovany pomocou oznamov o platbach,
epidemiologickej situdcii v zariadeni, o roznych podujatiach a pod.

Na konci skolského roku zakonni zastupcovia vyplituju dotaznik hodnotenia kvality
poskytovanych sluzieb. V roku 2025 dotaznik hodnotenia kvality vyplnilo 15 zdkonnych
zastupcov a s vysledkami hodnotenia informujem vid’. niZSie.

Vysledky hodnotenia kvality poskytovanych socialnych sluZieb v zariadeni starostlivosti o deti :

neviem
p. ¢ Otazky Ano Nie | ¢iasto¢ne | posudit’
ste spokojni s poskytovanim informéacii pri nastupe Vasho dietata do| 15
1. | zariadenia
o | ste boli spokojni s adapticiou Véasho dietata v zariadeni 15
ste spokojni s podavanim informacii o vaSom dietati sprostredkované| 15
3. | opatrovatel’kou
4. | ste spokojni komunikaciou medzi veducou zariadenia a vami 15
5 | ste spokojni s prispevkami na Facebooku 15
6. | ste spokojni s pristupom zamestnancov zariadenia k Vasmu dietatu 15
7. | ste spokojni s roviiou vychovy v zariadeni 15
g | ste spokojni s dennou ¢innost'ou deti 15
9. | chodi vaSe dieta chodi rado do zariadenia 14 1
10. | uvedte, €i by ste naSe zariadenie odporucili ostatnym rodicom 15
11. | pomohlo Va$mu dietatu byt v kolektive pred nastupom do MS 14 1
pozorujete zmenu u svojho dietata (odvaznejsSie, samostatnejsie, veselsie,
12. | smutné.....) 14 1
13. | ste spokojni so stravou pre deti v zariadeni 14 1
14. | ste spokojni s parkovanim pred zariadenim 5 3 2 5
15. | ako ste spokojni s podujatiami pre vaSe deti 15

16. | Co sa Vam najviac paci na zariadeni starostlivosti o deti

Odpovede zakonnych zastupcov:

- bola som spokojnd, nemenila by som
- lepsie jaslicky by sme nenasli

- pestry program

- chodenie von

- fotenie profesionalnou fotogratkou

- detské oslavy spojené s fotenim
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- pristup uciteliek

- vychova deti

- pristup k detom

- prijemné prostredie

- komunikacia opatrovatel’ka — rodic¢
- neuveriteI'na 'udskost’, milost’

- ochota a laska

- Cistota zariadenia

- krasne vzt'ahy medzi detmi a opatrovatel’kami
- podpora v odplienkovani

- denny rezim

- ucenie anglictiny formou hry

- individualny pristup

- pestra strava

- stabilny kolektiv

- veselé a najma spolocenské hry

- mnozstvo pesniciek a basniciek

- cviCenie rano

- umyvanie zubov

- dostatok personalu

17. Co sa Vam na zariadeni starostlivosti o deti nepaci a o by ste chceli zmenit’

Odpovede zakonnych zastupcov:

- viacej ovocia

- v lete zrusit’ navleky

- navsteva zariadenia (den otvorenych dveri)

- parkovanie obyvatel'ov z bytoviek na vyhradenom parkovisku pre jasle
- v strave — menej cukru

- menej chleba

Pre zariadenie starostlivosti o deti je prioritou spokojnost’ deti a ich rodi¢ov. Dotaznik
hodnotenia kvality ndm sluzi na zdokonal'ovanie a zhodnotenie prace celého kolektivu, ako aj
pre MC Bratislava-Ra¢a, ktora tento druh socialnej sluzby poskytuje a podporuje. Praca s det'mi
je vel'mi ndrocna, ale zaroven patri k najkrajSim. Vidiet' deti ako napredujt, ako st spokojné
a veselé, ako kazdé rano s usmevom na tvari vchadzaji do jasliCiek, je najvacSou odmenou
radost’ou pre nés.

Na konci Skolského roka bola usporiadand rozlucka s buducimi Skdlkarmi, kde vedica
zariadenia pod’akovala prejavent doveru a krasne slova, a taktieZ sa vratila k ku pripomienkam,
ktoré rodi¢ia uviedli v dotazniku kvality:

e viacej ovocia — tuto pripomienku bola predostreta vedicej kuchyne, ktord urobi vsetko
preto, aby vyhovela tejto poziadavke,

e zruSenie navlekov v lete — tejto poziadavke nie je mozné vyhoviet, nakol’ko navleky
sluzia k zabezpecCeniu nezneCistovania priestorov zariadenia a sluzia k zabezpeceniu
hygieny a neprendSania baktérii z vonkajSieho prostredia,

e den otvorenych dveri — veduca zariadenia zabezpecuje individudlne navstevy rodinnych
prisluSnikov, aby sa mohli prist’ pozriet’ do zariadenia,

e parkovanie obyvatelov z bytoviek na vyhradenom parkovisku pre jasle — nie je
v naSich silach odkontrolovat’ autd stojace na vyhradenom parkovisku v uréenom case.
Upozoriiujeme stojace autd pozndmkou za stieratom. VacSinou sa miesta na parkovanie
uvolnia pred 7-mou hodinou ranou,
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e v strave menej cukru - v zariadeni starostlivosti o deti sa poskytovala strava a pitny rezim
v stlade so zdsadami zdravej vyzivy, s prihliadanim na zdravotny stav dietata, podla
predpisanych noriem,

¢ menej chleba — strava pre deti je vyvaZzena a pomocou chleba spoznavaju deti chut’ roznych
natierok

12. SOCIALNE PORADENSTVO

Socialne poradenstvo je odborna ¢innost’ zamerana na pomoc jednotlivcom a rodinam,
pri rieSeni nepriaznivych socidlnych situdcii. Vedlica zariadenia poskytovala cely rok
telefonicky, mailom a osobne informacie ohl'adne prijatia dietat’a do zariadenia, ako aj mozZné
rieSenia ohladne nepriaznivého celkového vyvinu dietata a vyhladanie moznej pomoci
a inStitlcie, ktord sa zaobera neziadiicim spravanim a poruchou vyvinu dietata. Kazdy podnet
bol riadne zadokumentovany.

13. PODMIENKY PRIJATIA

Vroku 2025 boli deti prijimané do zariadenia starostlivosti o deti na zéklade Zziadosti
o umiestnenie dietat’a do zariadenia. Tlacivo si nasli na strane www.raca.sk, osobne priamo v zariadeni,
ale poslanim na prislu$ny mail vedicou zariadenia. Ziadost o umiestnenie dietata sa podavala
celoro¢ne a riadne bola zapisana do poradovnika ziadosti, zaco bola zodpovedna veduca zariadenia.

Kapacita zariadenia starostlivosti o deti bola v pocte 20 deti a k dispozicii boli 2 triedy
s kapacitou 12 a 8 deti. Podmienkou prijatia dietata do zariadenia bol eviden¢ny list potvrdeny
pediatrom o zdravotnom stave a sposobilosti dietat’a maximalne tyzden pred nastupom. V eviden¢nom
liste d’alej muselo byt potvrdenie zamestnavatela zakonného zastupcu o pracovnom pomere, alebo
o Studii na strednej alebo vysokej Skole, pripadne potvrdenie o hl'adani zamestnania z Gradu prace.

V den nastupu do zariadenia starostlivosti o deti bola podpisana zmluva oboma zmluvnymi
stranami o poskytovani socidlnej sluzby a o thrade za poskytované socialne sluzby Mestskou Castou
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Bratislava-Ra¢a. Dalsimi dokumentami, ktoré zakonny zastupca podpisoval bol suhlas v zmysle zikona
NR SR €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov. V den
nastupu dostali rodi¢ia dotaznik novoprijatého diet'at’a, podl'a ktorého sme ziskali potrebné informacie
o dietati, ktoré ndm pomobhli pri rieSeni ré6znych situacii a spoznavani dietat’a.

14. OBSADENNOST ZARIADENIA STAROSTLIVOSTI O DETI

Vroku 2025 bola priemerna obsadenost zariadenia starostlivosti o deti v pocte
19,33 diet’at’a.

V poradovniku v priebehu roka bolo celkovo 38 ziadosti o umiestnenie dietata
do zariadenia, z toho 8 ziadosti bolo z predoslého roka.

K 1. septembru 2025 bolo prijatych 11 novych deti a 9 deti pokracovalo v dochadzke.
Podnikli sme vSetky kroky k plnej obsadenosti zariadenia formou facebookovej stranky, ¢i pri
akcii ,,Uvitanie deti do zivota®, alebo cez Raciansky vyber. Tento krok bol délezity preto, aby
sme to dali do povedomia novo pristahovanym mladym rodinam.

15. STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY A PLNENIE KAPACITY

V roku 2025 navstevovalo zariadenie starostlivosti o deti 20 deti a cely rok bola
vytazena max. mozna kapacita zariadenia.

r. 2025 I. II. | IOI. | IV. | V. | VL. | VIL. | VIIL. | IX. | X. | XI. | XII.
Pocet 15 18 19 | 20 | 20 | 20 20 - 20 | 20 | 20 20
deti

z toho: 12 13 14 14 14 14 14 - 13 13 13 13
chlapci

dievéata | 3 5 5 6 6 6 6 - 7 7 7 7

Ku 01. septembru 2025 bolo prijatych 11 novych deti a v dochddzke pokracovalo 9 deti.
V mesiaci august bolo zariadenie starostlivosti o deti z dovodu Cerpania dovoleniek zatvorené.

Priemerna obsadenost’ deti za rok 2025, priemerny pocet dievcat, chlapcov

Priemerny pocet deti za rok 2025 19,33
Priemerny pocet chlapcov 13,43
Priemerny pocet dievcat 5,90
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16. PERSONALNE PODMIENKY

Prevadzka v zariadeni starostlivosti o deti bola zabezpeCena podla schvalenej
organiza¢ne] Struktiry Mestskej Casti Bratislava-Raca. Prevadzku zariadenia v roku 2025
zabezpecovalo 8 zamestnancov.

Veduca zariadenia starostlivosti o deti do troch
rokov veku dieta kumulovana funkcia
opatrovatel’ka deti

1

opatrovatel’ka deti upratovacka
5 1 + 1/2 uvézok

Prevadzku zariadenia zabezpecovalo v priebehu roku 2025 nasledovny pocet zamestnancov:

mesiace I. |IL |IL | IV. | V. | VL. | VIL. | VIIL. | IX. | X. | XI. | XII.

veduca 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

opatrovatel’ky/ prizemie 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

opatrovatel’ky/poschodie 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

upratovacky 151151 1,5]15]1,5]1,5] 15 LS |15 LS| 1L,5] 1,5

17. AKTIVITY NAD RAMEC DENNEJ  CINNOSTI  V ZARIADENI
STAROSTLIVOSTI O DETI

Po cely rok 2025 bol napliiany denny program a aktivity nad ramec dennej &innosti
predstavovali Specidlne, doplnkové alebo obohacujice aktivity, ktoré presahovali bezny denny
rezim. Ich cielom bolo urobit’ detom den eSte zaujimavejSim a doraz sa kladol na rozvoj
zrucnosti, vzdelavanie, socializaciu alebo zazitkové ucenie.

K aktivitdim nad rdmec dennej Cinnosti je aj fotenie deti pred Specidlnym platnom
s detskym motivom ku oslavdm menin a narodenin spojenych s oslavou.

Jednym z krasnych aktivit je navSteva Denného staciondra, kam chodime s detmi vel'mi
radi, nakol’ko sa tam stretdvaju dva svety. Jeden svet je ,,Cista detska dusa“ a druhy svet

,» Mudrost’ a skusenost™ Tie dni st naplnené radostou, smiechom a plnia krasnu
myslienku spolunazivania.
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Mesiac:

Aktivity:

Februar Dna 03.02.2025 — zacala vyucba angli¢tiny formou hry do konca skolského roka
Deti formou hry, zvieratiek a kniziek spoznavali prvé anglické slova
Marec Dna 05.03.2025 — detsky KARNEVAL
Diia 11.03.2025 — naviteva Denného stacionara ku ditu MDZ.
V tento krasny den sme spolu s detmi navstivili babicky v dennom stacionari,
pripravili sme spolu s det'mi krasny spolo¢ny darcek a spolu sme si zaspievali
Dna 13.03.2025 — vel’kono¢né fotenie deti
April Dna 03.04.2025 — sadenie semiacok do plastovych poharikov
Dna 30.04.2025 — Sportovy deni
Maj Dna 13.05.2025 — navsteva Denného stacionara ku sviatku ,,Dent matiek*.
Dna 27.05.2025 — koncorocné fotenie deti
Dna 28.05.2025 — jazda na ponikoch k prilezitosti MDD spojené s darcekmi pre
Pre deti, ktoré boli zabezpetené MC Bratislava-Raca
Jun Dna 02.06.2025 — navsteva babiciek z Denného stacionara pri prilezitosti MDD
Dna 03.06.2025 — divadielko ,,Hudba pre deti*
Dna 25.06.2025 — Sportovy deni v exteriéry
Jul Dna 14.07.2025 — rozluckova party v zahrade spojena s rodi¢mi
Oktober Diia 20.10.2026 - navsteva stacionara ku mesiacu ,,Ucta k star$§im*
Prezili sme krasny deni spojeny s prechadzkou so starkymi v zdhrade stacionara
November Dna 10.11.2025 — vianoc¢né fotenie deti profesionalnou fotografkou
December Diia 05.12.2025 — MIKULAS

Dna 19. 12. 2025 — vel’ka viano¢na party spojena s odovzdavanim darcekov
a hraciek pre deti zabezpe¢uje MC Bratislava-Raca
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18. VIiZIA ZARIADENIA

Viziou zariadenia starostlivosti odeti vroku 2024 bola vymena PVC kryty
v miestnostiach hernia a spal'tia na 1. poschodi. V auguste 2025 sa rekonstrukcia uskutocnila a
priniesla novy a krajsi pohl'ad na miestnosti. V roku 2026 je viziou zariadenia vymena PVC
krytiny na chodbach a schodisku.

V poslednych rokoch sa stdle CastejSie stretavame s odliSnym a nesprisposobenym
spravanim u deti, nedostato¢nym vyvojom pohybového ustrojenstva, ¢i s problémom vyvoja
re¢i. Potrebujeme sa vzdelavat' v tejto problematike a viiou zariadenia je absolvovanie
prednasok v tejto oblasti, aby sme vedeli takymto detom pomoct, pripadne ich nasmerovat
do institucii, ktoré sa takymi problémami zaoberaju.

Viziou zariadenia je zazmluvnend spolupraca s centrom ,,Rané starostlivost, n.o.“, je
to centrum v¢asnej intervencie Specializované na pomoc rodindm s det'mi. Je to socidlna sluzba,
ktora poskytuje pomoc rodinam bezplatne. Zaobera sa detmi od 0-7 rokov ak je ohrozeny vyvin
z dovodu znevyhodnenia podl'a zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbéch.

Vroku 2026 sa MC Bratislava-Rata chce zapojit do projektu zMPSVaR SR
spolufinancovany EU.

Prioritou je Adaptivny a pristupovy trh prace a Specifickym cielom je podpora rodovo
vyvazenej Ucasti na trhu prace, rovnakych pracovnych podmienok a lepSej rovnovahy medzi
pracovnym a sikromnym Zivotom vratane pristupu k cenovo dostupnej starostlivosti o deti a
odkazané osoby.

Cielovou skupinou je zamestnanec zariadenia starostlivosti o deti do 3 rokov veku, ktert

ktory poskytuje starostlivost’ detom do troch rokov veku alebo do Siestich rokov veku s cielom
rozvijat’ schopnosti diet'at’a, osvojovanie navykov a jeho socializaciu.
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19. PODROBNE CERPANIE ROZPOCTU

Energie 9342,84 €

Vodné, stocné 663,00 €

Vseobecné sluzby 7 867,97 €

Fakturovana suma / 12 mesiacov 17 873,81 €

Cerpanie rozpo&tu Suma

Zdravotnicke a pracovné obleéenie pre 8 zamestnancov 743,22 €

Zdravotna obuv pre 8 zamestnancov 230,94 €

Vysavac a kavovar 527,80 €

Divadlo 150,00 €

Klimatizacia 442,80 €

SPOLU 2 094,76 €
Cerpanie rozpo¢tu - vieobecny material ks cena / ks spolu /s DPH
Cistiace a kancelrske prostriedky 1 111399 €
Stala zaloha — material k tvorbe + drobny tovar 1 286,13 €
Material do davkovacov 11mes. 1275,43 €
SPOLU 2 651,37 €

V mesiaci august priSlo k vymene vstupnej brany do aredlu zariadenia starostlivosti
o deti a vymene PVC krytiny v miestnostiach herne a spalne na 1. poschodi

Udrzba budov a objektov ks cena / ks spolu /s DPH
Vymena vstupnej brany 1 1506,75 €
Vymena PVC 2 11139,49 €
SPOLU 11 646,24 €
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20. PLNENIE ROZPOCTU

L Prijmova Cast’ rozpoctu:
Schvaleny rozpocet v prijmovej €asti TOZPOCLU ......eeveveervierveeriierieeiieeie e 65 000,00 €
Z t0ho TUhrady KIENtoV........c.oooviiiiiiiieiieeee et 65 000,00 €
UPTaAVENY TOZPOCEL ...uvveeiirieeiiieeeiieeeieeesiteeesiteeeiteeeireestbeesareesnseeessseeessseessnseeenns 65 000,00 €
Z t0ho Uhrady KHEntoV........cccuviiiiiiciiecee et 65 000,00 €
Prijem za obdobie do 31.12.2025 ......ooiieieeieeeeeee et 64 570,37 €
Z toho Thrady KHentoV.........cceeeiiiiiiiiiciiccee e e 64 570,37 €
Percentudlne pINenie ..........cccoooiiiiiiiiiiiiiie e 99,34 %
1L Vydavkova cast’ rozpoctu:
Schvaleny rozpocet vo vydavkove] Casti .....ccoeevveeriieniieniieiiieeieeieecie e 215 067,00 €
UPTaAVENY TOZPOCET ...uvveeiiieeeiiieeeiieeeieeeeteeesiteeeseteeeeaeeenseesnaeesnsneesssaeesnseesnnneens 210 067,00 €
Cerpanie vydavkovej ¢asti 10zpottu k 31.12.2025 ....c.vvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens 205 367,14 €
Percentudlne PINeNIe ........c.oeouiiiiieiiieeiieieece et e 97,76 %
z toho:
Schvéleny rozpocéet na mzdy, platy @ OdMENY .....oooovvviveiiiiiieeiieeeeceeeeeeeee e 119 680,00 €
UPTaVeny TOZPOCET ....veeeeiieeiiieeiieeeitieeeiieestteesteeesaeeessseeessseeessseesssseesseeesseeenns 119 052,00 €
Cerpanie K 31.12.2025. ...t 119 051,92 €
Percentualne pINenie ........cccoeveeiiiiiiiiieieeceeee e e 100,00 %
Schvaleny rozpocet na odvody do fondov ...........ccceeeeeeeiiiiiiiiiiiiiiieciieeceecieeee, 43 453,00 €
UPTaAVENY TOZPOCEL ...evveeeiiiieeiieeeieeeeieeesteeesteeeereeesereeesreeearesssneessseeessseessseenns 41 846,00 €
Cerpanie K 31.12.2025.........oveeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e s 41 841,82 €
Percentualne pINenie .........cooeviiiiiiiiiiiie e 99,99 %
Schvaleny rozpocet na tovary, sluzby a bezné transfery............cccccoceeevveeeeennen. 51 934,00 €
UPTaAVENY TOZPOCEL ...uvveeeiiiieeiieeeiieeeieeeeieeesiteeeseaeeessseeesseeesaseeensseesnsseessseesnsseenns 49 169,00 €
Cerpanie K 31.12.2025........ooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 44 473,40 €
Percentualne pINenie .........ceeeviiiiiiiiiiiie e 90,45 %
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1. EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK

2025

Niazov organizicie

Mestska ¢ast’ Bratislava-Raca

Druh poskytovanej socialnej sluzby
(DSS, RS, ZPB, atd’.)

Zariadenie starostlivosti o deti do troch rokov

veku diet’at’a

Forma poskytovanej socialnej sluzby

(ambulantna, tyZdenna, celoro¢na) ambulantna
Pocet mesiacov poskytovania uvedenej socidlnej sluzby v roku 12
Kapacita podla registra 20
Skuto¢na obsadenost’ - priemerny pocet klientov 19.33

(prepocet osobodni na 2 desatinné miesta)

EON na mesiac na

Celkové EON EON na mesiac Klienta podFa
Polozky uvedenej socialnej | na klienta podl'a sku togne'
sluzby za rok kapacity obsadeno s]ti
a) mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktora zodpoveda
vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podl'a osobitného predpisu 119 051,92 496,05 513,24
b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne poistenie a
povinné prispevky na starobné dochodkové sporenie platné 41 841,82 174,34 180,38
zamestnavatel'om v rozsahu ur¢enom podl'a pismena a)
¢) tuzemské cestovné néhrady 0,00 0,00 0,00
d) vydavky na energie, vodu a komunikacie 10 073,14 41,97 43,43
¢) vydavky na material okrem reprezenta¢ného vybavenia novych
AT 4326,06 18,03 18,65
f) dopravné 0,00 0,00 0,00
g) vydavky na rutinnt idrzbu a Standardnu udrzbu okrem jednorazovej 0.00 0.00 0.00
udrzby objektov alebo ich ¢asti a rieSenia havarijnych stavov ’ > >
h) najomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej veci okrem dopravnych
prostriedkov a $pecialnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky,
naradia a materialu najviac vo vyske obyklého nijomného, za aké sa v 0,00 0,00 0,00
tom ¢ase a na tom mieste prenechavaju do najmu na dohodnuty ucel
veci toho istého druhu alebo porovnatel’né veci
i) vydavky na sluzby 14 166,48 59,03 61,07
j) vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného,
odchodného, nahrady prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti 3052,98 12,72 13,16
zamestnanca
k) odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podl'a uctovnych
predpisov 2 768,05 11,53 11,93
EON niklady spolu 195 280,45 813,67 841,87

Prepocet EON na 1 klienta na mesiac = Celkové EON : pocet mesiacov poskytovania socialnej sluzby

registra/resp. skutocna obsadenost’

: kapacita podl’a

Prijem za rok 2025

64 570,37

278,37
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22. SUMAR NAKLADOV, PRIJMOV MC A DOPLATOK MC BRATISLAVA-
RACA ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU ZA ROK 2025

ZARIADENIE STAROSTLIVOSTI O DETI
DO TROCH ROKOV VEKU DIETATA

EON, bezné vydavky
a prijmy za poskytovanu
socidlnu sluzbu

Priemerny pocet deti 19,33
EON za rok 192 512,40
z toho: priemerné néklady na diet'a na 1 mesiac: 829,94
Bezné vydavky rok 208 135,19
Prijem za poskytovanu socidlnu sluZbu za rok 64 570,37
z toho: priemerné prijmy na 1 mesiac 278,37
EON po odpocitani a tthrad 127 942,03

z toho: na 1 diet’a na mesiac 551,57
Doplatok MC na 1 diet’a na 1 mesiac 551,57
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