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Navrh uznesenia
Miestne zastupitel'stvo mestskej asti Bratislava-Raca
berie na vedomie

Informaciu 0 zmene organiza¢ného poriadku Miestneho Gradu mestskej casti Bratislava-Raca
ucinnost'ou od 01.03.2019.



Dovodova sprava

Podrla § 17 ods. 5 zakona SNR ¢. 377/1990 Zb. o hlavhom meste SR Bratislave: ,, Starosta vydiva
pracovny poriadok, organizacny poriadok miestneho uradu a poriadok odmenovania
zamestnancov mestskej casti; informuje miestne zastupitel’stvo o vydani a zmendch organizacného
poriadku miestneho uradu. “

Podla 19 ods. 1 druhd veta zdkona SNR ¢. 377/1990 Zb. o hlavhom meste SR Bratislave
,, Organizaciu miestneho uradu, ndplne cinnosti utvarov miestneho uradu a pocet zamestnancov
Mestskej casti ustanovuje organizacny poriadok miestneho uradu, ktory vyda starosta.

Vzhladom na vyS$Sie uvedené skuto¢nosti Vas informujeme o zmene Organizacného poriadku
Miestneho tradu mestskej Casti Bratislava-Raca.

Novy organiza¢ny poriadok ma za ciel’ rozdelenie kompetencii medzi jednotlivé organizacné
utvary Miestneho uradu pre efektivnejSie riadenie a optimalizaciu ¢innosti Miestneho tradu.
Organiza¢ny poriadok zaviedol do systému riadenia okrem oddeleni aj niz§ie organiza¢né tutvary,
referaty, sktorymi sice pocital aj doterajsi organizany poriadok, avSak v skutoCnosti sa
v organizacnej schéme nenachadzali aboli tam uvedeni iba jednotlivi zamestnanci, co
sposobovalo jej neprehl'adnost’.

Ddlezité organizaéné zmeny

1. Rozdelenie oddelenie uzemného planovania a stavebného poriadku na dve oddelenia
(Stavebny urad, Oddelenie izemného planovania)podla toho, ¢i ide o preneseny vykon
Statnej spravy (stavebny trad) alebo o vykon samospravy (uzemné planovanie),

2. Prechod kompetencii na useku personalistiky, krizového riadenia, BOZP, poziarnej

ochrany, civilnej ochrany a verejného obstaravania pod Kancelariu prednostu,

Prechod kompetencii na useku Sportu a mladeze pod Kancelariu starostu,

Prechod kompetencii na useku dopravy a cestného hospodarstva pod Oddelenie Zivotného

prostredia a dopravy,

5. Prechod kompetencii na useku supisnych ¢isel, registra adries a matriky pod Oddelenie
vnutornej spravy,

6. Zmena naplne cinnosti azmena nazvu Oddelenia vztahov s verejnostou znazvu
Marketingové a medialne oddelenie a jeho presun do priamej riadiacej pdsobnosti
prednostu,

7. Personalne posilnenie c¢innosti in$pektorov zivotného prostredia vramci Oddelenia

zivotného prostredia a dopravy,

Personalne posilnenie opatrovatel'skej sluzby v ramci Oddelenia pre socialne veci,

9. Presun Oddelenia skolstva do riadiacej posobnosti prednostu.
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Pocet zamestnancov jednotlivych organizanych utvarov je Vv schéme organizacnej Struktiry
stanoveny ako poc¢et maximalny.



