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Navrh uznesenia

Miestne zastupitistvo MC Bratislava-R#a po prerokovani materialu

berie

na vedomie informaciu o vydani dodatku 3 k Organizénému poriadku Miestneho
uradu mestskegasti Bratislava-Ré& v zneni dodatki. 1 a2 s dinnogou od O1.
februara 2017



2. Doévodova sprava

Starosta mestsképsti Bratislava-Ré& vydal dia 30. januéra 2017 pbal § 17 ods. 5
zékona Slovenskej narodnej rady 377/1990 Zb. o hlavhom meste Slovenskej republiky
Bratislavy v zneni zakona 371/2012 Z.z.dalej len ,zédkon") dodatok. 3 k Organizénému
poriadku Miestneho Uradu mestskigsti Bratislava-Ré& v zneni dodatké. 1 a 2, ktory
nadobudol ginnog’ 01. februara 2017.

Material je verejne pristupny nattps://www.raca.sk/dodatok-c-3-k-organizacnemu-
poriadku/ Zarove je nahttps://www.raca.sk/data/att/2990.parejne pristupné uplné znenie
Organiz&ného poriadku v zneni dodatkul az 3 v podobe pracovného materialu mestskej
Casti Bratislava-Ré&a, ktory ma len informativny charakter.

Pod’'a § 17 ods. 5 zakon&tarosta vydava pracovny poriadok, organiag poriadok
miestneho Uradu a poriadok odimm@ania zamestnancov mestskesti; informuje miestne
zastupitéstvo o vydani a zmenach organizého poriadku miestneho Uradu.”.

V zmysle tejto pravnej Upravy starosta mestskagti je povinny informova
poslancov miestneho zastupigtva o vydani a zmenach orgarizého poriadku miestneho
uradu, preto sa predklada na rokovanie miestnesioiiéd’stva informéacia o vydani dodatku
¢. 3 k Organizanému poriadku Miestneho Uradu mestskagti Bratislava-R& v zneni
dodatku¢. 1 a 2.

Zdbévodnenie podstatnych zmien adoplnkov vykonanydodatkom ¢. 3

k Organiz&nému poriadku Miestneho Uradu mestsiagti Bratislava-Ré& v zneni dodatku

¢.laz:

1. V¢l 13 ods. 1 sa vypustila zo zoznamu vymenovangthtoych zamestnancov zmienka
o veducom udrzby a spravy trznice Valom na zmenu nazvu tohto pracovného miesta
v schéme organizaej Struktary uvedenej v priloh& 2 z dévodu potreby zosuladenie
nazvu existujuceho miesta s némh prace zamestnanca, ktory ho zastava.

2. P6sobnos ekonomického oddelenia sa rozSirila o spravu hatdavanie vo veciach
miestneho poplatku za rozvoj dadzakonag. 447/2015 Z. z. o miestnom poplatku za
rozvoj a o zmene a doplneni niektorych zakonov eninzdkonac¢. 375/2016 Z. z.

v nadvaznosti na skutnog’, Ze od 31.12.2016 tato pbésobtidmla citovanym zakonom
zverena na Uzemi Bratislavy mestsk§astiam.

3. Z oddelenia Zivotného prostredia sa presunula miledie spravy majetku, investich
¢innosti a cestného hospodarstva posobmasveci spracovavania planu zimnej udrzby
komunikacii v sprave mestsképsti, kel'Zze tato povinnas je upravena v zakoneé.
135/1961 Zb. o pozemnych komunikacidch (cestny mpkazneni neskorsich predpisov,
z ¢oho vyplyva, Ze tato agenda spravne vecne prin@lezb6sobnosti referatu cestného
hospodarstva.

4. V ramci oddelenia vnutornej spravy sa doplnila fde®’ na Useku udrzby v nadvaznosti
na pridanie 2 pracovnych miest, presunutych z atdlzivotného prostredia.

5. Do vymedzeniainnosti oddelenia pre socialne veci sa okrem inébplnila pracovna
¢innog” k novému pracovnému miestu terénneho socialnehcopnika a tiez sa doplnila
agenda, ktora bola Statitom hlavného mesta SR sBradi zverena do pdésobnosti
mestskychiasti — vykon funkcie opatrovnika padzakona:. 36/2005 Z. z. o rodine a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni negiordpredpisov a procesného
opatrovnika poth Civilného sporového poriadku, Civilného mimosp@étoo poriadku
a Spravneho sudneho poriadku.

6. V ramci novej schémy organigaej Struktary:



a) v oddeleni uzemného planovania a stavebného periadkvykonala zmena doterajSieho
nazvu referentského miesta ,referent Uzemny rozvg" ,referent ohlaseni drobnych
stavieb a stavebnych Uprav” v zaujme zosuladerdewnéxistujuceho referentského miesta
S naphou prace zamestnanca, ktory ho zastava,

b) v oddeleni spravy majetku, invastych cinnosti a cestného hospodarstva sa v sulade so
schvalenym rozp@iom na rok 2017 doplnilo 1 referentské miesto svoar ,referent
spravy majetku, nehnuieosti, kataster”. Dévodom bol neustale sa zvySujimiet
Ziadosti fyzickych o0s6b a pravnickych o0s6b o vydarstanovisk, o vysporiadanie
majetkovych zalezitosti a legislativna néimog’ pri predajoch a najmoch nehnkriého
majetku veduca k predlZzovaniu a nedodrziavaniutletigtvorenim noveho referentského
miesta a rozdelenim agendy medzi dvoch pracovn$owakava vybavovanie Ziadosti
v realnom a prijatthomcase,

c) v oddeleni vnutornej spravy sa vykonala zmena dieho nazvu pracovného miesta
,veduci udrzby a sprava trznice" na ,Sprava trznjgemocné prace” a pridali sa 2 miesta
s pracovnou poziciou ,Udrzbar‘. Nejde o vytvoremevych pracovnych miest, ale
o presunutie 2 momentalne neobsadenych miest Zemiae’Zivotného prostredia, Useku
Cistoty, kde bolo pbévodne 20 robotnickych miest. $eétvaleni novely organizaého
poriadku ich je len 18. Cfem posilnenia pracovnikov na udrzbe je zefektiwnkon
¢innosti v oblasti zabezpevania riadneho technického stavu budov vo viasteic
a sprave mestskeépsti a zarowe odbremerti Usekgistoty od vykonu tyckinnosti, ktoré
nespadaju do ich pésobnosti,

d) v ramci oddelenia Zivotného prostredia sa z dovadadenych v pismene c¢) znizil ged
robotnickych miest na 18,

e) vramci oddelenia pre socialne veci sa v sUladeschvalenym rozpgom na rok 2017
doplnilo 1 miesto s nazvom ,terénny sociélny prad&V. Potreba vytvoti toto pracovné
miesto vznikla z podnetov pri tvorbe nového komuggiito planu, kedy bolo upozornené na
existenciu ohrozenych skupin obyJat®a, ktori sami nevyladaju pomoc, ptom je
zrejmé, Ze ju potrebuju a v mnohych pripadoch iajtaya.

Naklady na 2 novovytvorené pracovné miesta vypl§s@jzo zmeny organizaej Struktlry
su kryté v rozpéte schvalenymi finamymi prostriedkami na pracovnikov miestneho Gradu.

Ostatné zmeny a doplnenia maju charakter formalrgraien, kedy bolo potrebné zmeéni
urcitl pravnu upravu, lebo napriklad sa zmenila legigh a bolo potrebné odcitavaove
pravne predpisy, zmenili sa nazvy organov Statpgg\g/, zmenila sa odborna terminolégia,
sprecizovala sa naptinnosti ugitého oddelenia pda toho,co realne vykonava.



